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Эффективность работы любого предприятия, в том числе и транспортного, во многом
определяется достоверностью информации о его хозяйственно—финансовой деятельности.
Только бухгалтерский учет может обеспечить руководителей предприятий полной и

достоверной информацией. В стшъе рассматривается один из объектов бухгалтерского учет —

утвъшй капитал, приводится его определение, поясняется порядок формирования при
регистрации и перерегистрации, анализируются проблемы поиска источников увеличения
уставного капитала.

Всякое предприятие, ведущее коммерческую деятельность, должно
обладать капиталом. Капитал представляет собой совокупность
материальных ценностей и денежных средств, финансовых вложений и

затрат на приобретение прав и привилегий, необходимых для осуществления
его коммерческой деятельности. Размер уставного капитала не должен быть
меньше минимального размера, установленного соответствующими
нормативнымидокументами.

В бухгалтерском учете различают функционирующий капитал, разме-
щенный в активе баланса, и источники его финансирования и оплаты, отра-
женные в пассиве баланса.

Функционирующий капитал можно разделить на две части:
1 Имобилизованный (закрепленный), в состав которого входят ОСНОВ'

ные средства, нематериальные активы, долгосрочные финансовые вложёниЯ
и незавершенныекапитальныевложения.

2 Мобильный, в состав которого входят затраты и запасы, средства “'
КУЩИХ расчеТОВ‚ денежные Средства, краткосрочные финансовые вложения.

ИСЗОЧНИКЗМИфункционирующегокапитала является собственныйи за-
емныи капитал. К собственному капиталу относятся уставный капитаЛ‚
резервный фонд‚ фонды специального назначения, нераспределенная прИ-быль.

ЕС заемному капиталу относятся долгосрочные и краткосрочные ссу-ды, заимы и текущая кредиторская заложенность.
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В зависимости от организационно-правовой формы предприятия пршие-
нительно к российской практике раздшчшот: уставный (акционерный) капи-
тап, складочный (долевой) капитал, уставный фонд, паевой капитал.

Уставный капитал — совокупность в денежном выражении вкладов (до-
лей) учредителей в имущесгво юридического лица при его создании для
обеспечения деятельности в размерах, определеъшых в учредительныхдоку-
ментах.

складочный (долевой) капитал —— это совокупность вкладов участников
полного товарищества или коммандитного товарищества.

Уставный фонд формируют государственные учреждения, финансируе—
мые собственником.

Паевой фонд — это совокупность паевых взносов членов производствен-
ного кооператива для совместного ведения коммерческой деятельности.

Гражданским кодексом РеспубликиБеларусь предусмотрены следующие
организационно-правовые формы: полное товарищество, коммандитное то-
варищество‚ общество с ограниченной ответственностью, общество с допол-
нительной ответственностью, акционерное общество (открытое или закры—
тое), дочерние и зависимые общества, производственные кооперативы, уни-
тарные предприятия, некоммерческие организации. Поэтому вышеприве-
денные определения могут быть применимы и в практике отечественного
бухгалтерскогоучета.

Декретом ПреЗИдента Республики Беларусь № 11 от 16.03.99 г. “Об упо-
рядочении государственной регистрации и дшквидации (прекращении дея-
тельности) субъектов хозяйствования” определены размеры уставного капи-
тала для различных организационных форм юридическихлиц, которые были
установлены в сумме, эквивалентной установленной величине минимальных
заработных плат. Однако на всех уровнях говорилось о необходимости вне-
сения изменений в этот Декрет. Это в основном связано с тем, что размеры
уставного фонда необоснованно завышены.

В настоящее время Декретом Презилента Республики Беларусь № 22 от
16.11.2000 г. «О внесении изменений и дополнений в Декрет Президента
Республики Беларусь от 16 марта 1999 г. № 11 и некоторых вопросах госу—
дарственной регистрации отдельных юридических лиц» утверждена новая
редакция Положения о государственной регистрации и ликвидации (пре-
Крашении деятельности) субъектов хозяйствования.

СРОК перерегистрации всех хозяйственных обществ, производственных

ЁЗ°ПеРативов
и унитарных (частных) предприятий продлен до 1.07.2001 го-

С Учетом изменений в новой редакции Декрета существенно уменьшены
Минимальныеразмеры уставных фондов, которые теперь установлены в евроИ составляют;' дЛЯ открытых акционерных обществ — 12500 евро;
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о для закрытых акционерныхобществ —— 3000 евро;
с для унитарных предприятий — 800 евро;
с для обществ с допошштельной ответственностью, производствешлщ

кооперативов — 400 евро;
с для обществ с ограниченной ответственностью — 1600 евро,
с для крестьянских (фермерских) хозяйств, созданных в форме коммер-ческих организаций, — 150 евро.
При этом должен применяться курс евро на первое число месяца, в кото-

ром подаются документы на регистрацшо (перерегистрацию).
Кроме того, если хотя бы один из указанных в учредительных докумен-тах видов деятельности относитсяк производственным, то такая коммерче-ская организациявправе сформировать уставный фонд в размере 50 % от

„минимального размерауставного фонда, установленногодля коммерческои
организации соответствующейоргаъшзационно-правовойформы.Уставный фонд коммерческихорганизацийдолжен быть сформирован намомент подачи документов, т.е. на дату государственной регистрацдщ в по-рядке, установленном подп. 40.2 п. 40 Положения о государственноирегист-рации и ликвидации (прекращения деятельности) субъектов хозяйствования(далее “Положения”). Согласно подп. 40.2 п. 40 Положения уставным фондна дату государственной регистрации должен быть:

с для банков, небанковских кредитно-финансовых организаций, страхо—вых и пересграховочных организаций, а также закрытых акционерных об-
ществ — сформирован (внесен) полностью;. полных и комманцитных товариществ, обществ с ограниченной и до-полнительной ответственностью,унитарных предприятий — внесен в размере50 % установленной минимальнойвеличины;. производственных кооперативов — внесенной минимальной величины;. открытых акционерных обществ —— сном законодательством.

В РЭЗМере 10 % установлен-

фОРМИрован в порядке, установлен-
Оставшаяся часть уставного фонда коммерческих организаций ДОЛЖНабь1ть внесена в течение года со дня государственнойрегистрации.С уставным капиталом предп«чистые активы», которые в

средствами.
Межлу чистыми активами и уставным капиталом существует СЛЗДУЮШаявзашиосвязь, которая действует начиная со второго финансового года дея-тельности коммерческогопредприятия.Если по окончании вто

стоимость чистых актив
уставного фонца, такая о

рого и каждого последующего финансового годаов коммерческой организации окажется менее
рганизация обязана объявить и зарегистрировать В
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установленном порядке уменьшение своего уставного фонда. Если

стоимость указанных активов менее установленного настоящим Декретом
минимального размера уставного фонда, эта коммерческая организация
подлежитликвидациив установленном порядке.

Постановлением Совета Министров Республики Беларусь от 22.11.1999 г.

№ 1825 определено нормативное регулирование понятия “чистые активы”.
Чистые активы — это величина‚ определяемая путем вычитаъшя из суммы

активов юридического лица, принимаемых к расчету, суммы его пассивов,

принимаемых к расчету.
К активам, принимаемым к расчету, относится денежное и неденежное

имущество юридического лица, в состав которого включаются по балансо-
вой стоимости: основные средства; нематериальные активы; незавершенное
строительство; долгосрочные и краткосрочные финансовые вложения, за
исключением балансовой стоимости собственных акций, выкупленных у
акционеров; запасы; дебиторская задолженность, за искшочешкем задолжен-
ности участников (учредителей) по их взносам в уставной капитал; прощю
активы.

К пассивам, принимаемым к расчету, относятся обязательства юридиче-
ского лица, в состав которых вкшочаются: целевые финансирование и по-
ступления; заемные средства; кредиторская задолженность; расчеты по ди-
вИдендам; доходы будущих периодов; резервы предстоящихрасходов и пла—

тежем; прочие пассивы.
В соответствии с Инструкцией по применению плана счетов бухгалтер-

ского учета финансово-хозяйственной деятельностипредприятий бухгалтер-
ский учет уставного капитала осуществляется на счете 85 “Уставный капи-
тал”. Сальдо по этому счету должно соответствовать размеру капитала, пре-
дусмотренного учредительнымидокументами.

После государственной регистрации юридического лица, согласно Инст-
РУЩИИ, уставный капитал должен отражаться по кредиту счета 85 в коррес-
ПОНДСНЦИИ с дебетом счета 75 “Расчеты с учредителями” в размере, объяв—
ленном в уставе предприятия. Фактическое внесение вкладов учредителями
Учитывается по кредиту счета 75 в корреспонденции со счетами по учету
денежных и неденежных средств. Исходя из этого уставный капитал в учете
Юрилического лица на счете 85, в соответствии с Инструкцией, отражается в
объявленном размере, но не в размере его фактическоговнесения.

Согласно же статье 25 Закона РБ “О бухгалтерском учете и отчетности”
Величина уставного фонца (всей совокупности взносов .в уставной фонд)
отражается в фактическом его размере. Налицо различное трактование по-

ЁЁДИЁТ'ЁТЁЁЙ
в

вышеназваёных документах. Считаем, что необходимо до
вого Закона РБ О бухгалтерском учете и отчетности” привести

В Соответствие инструктивные указания в этих документах.
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Перерегистрациясубъектов хозяйствования производитсяв случаях, пре-
дусмотренныхзаконодательными актами, в порядке, установленном для го-

сударственной регистрации.
В Гражданском кодексе, вступившем в силу с 1.07.99 г., определены но.

вые оргатшзационно—правовые формы предприятий (ПОЛНЫС И КОММЩит-
ные товарищества, унитарные предприятия), но в то же время исключены
коллективные и арендные, которые к установленному Положением сроку‚а
именно до 1 июля 2001 года‚ должны быть преобразованы в иные, преду.
смотренные Гражданским кодексом виды юридических лиц либо ликвиди.
рованы.

Перед этими предприятиями встает вопрос прежде всего в выборе орга-
низационно-правовой формы, в которую оно будет реорганизовано. Коллек-
тивному предприятию прежде всего необходимо проанализировать количе-
ство числящегосяна балансе имущества для формирования уставного фолда
в размере, предусмотренномдля соответствующегоюридического лица.

При недостаточности имущества работники могут использовать для уве-
личения вкладов в имущество преобразуемого коллективного предприятия
собственные средства, привлекать вложения сторонних инвесторов, юриди—
ческих и физических лиц.

Стабильньпии источниками увеличения уставного капитала могут быть
нераспределенная чистая прибыль, остатки средств фонда накопления и по-
требления.

Существуют разные варианты образования фондов накопления, которые
определяются собственником. ФОНДЫ накопления могут создаваться по нор-
мативам от чистой прибьпш либо в размере, направляемом на капитальные
вложения.

При условии образования фондов накопления по нормативу на предпри-ятии могут быть неиспользованные остатки средств фондов накопления,
которые и выступают источником для формирования уставного капитала.
Направление этих средств на увеличение уставного капитала отражается в

учете ПО дебету счета 88 «ФОНДЫ специального назначения» (субсчет "ФОНД
накопления") И по кредиту счета 85 “Уставный капитал”.на увеличение уставного капитала предприятия могут также направлять
“СИСПОЛЬЗОВЗНЩЮ ОСТЗТКИ фонда потребления, образованного за счет ЧИСТОЙ
прибыли. В данной ситуации предприятие вправе сторнировочной записьюпо кредиту счета 88 «Фонды специального назначения» (субсчет “Фонд ПО“

требления”) и дебету счета 81 “Использование прибыли” уменьшить размерОТЧИСЛСНИИ В (110111?! Потребления и одновременно бухгалтерской записью ПО

дебету счета 81 “Использование прибыли” и кредиту счета 85 “Уставныйкапитал” направить эти средства на увеличение уставного капитала.
Кроме того, по нашему мнению, в качест‘ ве источника для увеличения УС'тдвного капитала можно рекомендовать и фонд переоценки основных
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средств. Этот фонд, как и фонд накопления, в значительной степени псдкре—

плен соответствующим имуществом предприятия, т.е. стоимостью основных

средств‚ и по решению собственника имущества может быть использован на

увеличеъше уставного капитала. Однако для реализации данного предложе-

ния государственныеорганы должны принять соответствующие решения.
На основании вышеизложенного можно с уверенностью говорить о воз—

можности увеличения уставного капитала за счет собственных средств учре-
дителей, членов трудового коллектива, за счет чистой прибьпш самого пред-
приятия, & в случае образования фондов специального назначения - неис—

пользованных остатков средств фонда накопления, фонда потребления, &

также резервного фонда, при условии его образования.
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ЭНЕРГОСБЕРЕЖЕНИЕ:ОСНОВНЫЕ НАПРАВЛЕНИЯ
И ЗАДАЧИ НА СОВРЕМЕННОМ ЭТАПЕ

мдщВПЪЁЕЁЁЁЁ-ЁЫХ
условиях хозяйствования актуальностъ проблЁмы энергосбережения зани:

шитье опредеченое
положение во всех отраслях народного хозяиства республики. В даннои

бережения на:… 1;
основные пути и задачи политики государства в области энерго- и ресурсое—

Внедрениеэресу р`
ленные на экономное „расходование топливно—энергегическихресурсов и

рьосберегающих технологии.
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