
ЁЁРЪЩЁТЁЁЬЕОЗЮМУ
первокурсшжамна торжественнойлинейке была вручена И СГУДОТРЯДОВСКЗЯ СИМ“' КУРСНИКИзажигают «Чашу знании» — как символ того, что лишь люди, обогащенныезна-ниями "

ОПЫЕОМ предшествующихпоколенийсмогутпринести пользу своемуОтечеству, СВОеМУ наведу.На линегше зачъггьхвается торжественное обещание студентов Белорусского государственногоУниверситетатранспорта, в котором первокурсники принимаютопределенные обязательства передсвоими Родителями, преподавателями,сокурсниками.
Завершаетсяпраздник большим концертом студенческойсамодеятельности,к участию в которомобязательно привлекаются первокурсники.
ПРИ ПОДГОТОВкебудущих специалистовглавное влияние в идеологическойработе уделяется вос-питанию патриотизма. И начинается эта работа с воспитания любви и уважения к своей аіта-татег,

ТО есть к Своему Университету. Все студенты—первокурсникиобязательно совершают экскурсию в
МУЗСИ Университета. Музей был открыт 1 октября 1985 года. Он отражает 60-летнюю историю ста-новления и развития вуза и по праву считается центром просветительской работы‚ является по своей
сути средством рщейно—политического,трудового, духовно-нравственного и эстетического воспита-ния студентов, важным звеном в подготовке специалистов.

Кураторы, преподаватели университета используютвозможности музея как центра информационной
работы‚ проводят в залах музея открытыесеминары, конфереъщии, встречи с заслужештьшшработшжами
транспортного и строительногокомплексов.Атмосфера музейной обстановки позволяетнаиболее эффек-тивно шшятъ на формироваъше мировоззрениястудентов, восшпыватьв них патриотизм и духовность.

Особенностьюорганизацииидеологической и воспитательнойработы в БелГУТе является органи-
зация и проведениеряда мероприятий, которые мотивируют студентов на хорошую учебу и активное
участие в научно-исследовательскойи общественной жизни. В университете39 студентов получаютименные стипендии, 27 из них установленыСоветом вуза. Ежегодно, начиная с 2005 года, в универси—тете в День Матери ректором университета пров0дится торжественный прием матерей студентов —

именных стипенлиатов. На это мероприятие вместе с мамами приглашаются и студенты — именные
стипендиаты. Им вручаютсядипломы о присуждении стипендии, & мамам — благодарственные письма
и цветы. В адрес матерей студентов - именныхстипендиатов звучит многотеплых слов от руководства
университетаь деканов. Мамам посвящается концертхудожественнойсамодеятельности.

Для усиления мотивации студенчествак учебе в университетеоформленыстенды «Выпускники,
окончившиеБИИЖТ — БелГУТ с отличием», «Выпускники БИИЖТа — БелГУТа — ведущие кадры в
науке, на транспорте, в промышленности, строительстве»,«Именные стипендиаты». На каждом фа-
культете есть стенды «Наши отличники».

Важной составляющей системы идеологической и воспитательной работы в университете явля-
ется направленность на саморазвитие и социализацию студенчества.Одной из форм работы по раз-
витию социальной инициативымолодежиявляется участие студентов в социальном проектировании,
то есть участие в решенииактуальныхсоциально—экономическихпроблем. Примеромтакогоучастия
является подготовка проектов для конкурса «100 идей для Беларуси». Студенты БелГУТа разрабо—
тали ряд проектов по созданию велопарковок в г. Гомеле, обучению компьютерной грамотности
старшего поколения, внедрению экологическогостиля в современную моду и т.д. Наиболее активно
в такой деятельности принимают участие студенты-архитекторы.Благоустройство нашего города,
ландшафтныйдизайн, создание малых архитектурныхформ — тема их социальныхпроектов.

Таким образом, рассмотренные направленияидеологическойи воспитательной работы в универ-
ситете четко показывают, что эта работа играет значительную роль в подготовке кадров для транс-
портного и строительногокомплексов РеспубликиБеларусь.
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__ СОВЕРШЕНСТВОВАНИЕПОДГОТОВКИСПЕЦИАЛИСТОВ
СЛУЖБЫ ОХРАНЫ ТРУДА

С. Н. ШАТИЛ0
Белорусский государственныйуниверситет транспорта, 2. Гомель

Специфика работы железнодорожноготранспорта определяет повышеннуюопасность труда. В
первую очередь это характерно дЛЯ работников, связанныхс движением поездов, организацией пе-
ревозок, техническим обслуживанием и ремонтом подвижногосостава и пути.
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„ческие процессы и современное производственное об
чению безопасности возрастают.

ОЩЬ стр ным ПО аз еле _
ганизации работы по охранетруда. Такие специшшстыУЧаСТВуюггв раба? друюд шісо'гй
по приемке в эксплуатациюзаконченныхстроительством и реконструированных объекюв производ-ственногоназначения. СпЁциалиппо охране труда наделен широкими пошюмочиями и правами, ко—
торые позволяют в полнои мере качественно выполнять свои должностныеобязаниосги.

Вопрос подготовкиспециалистов по охране труда возншсали ранее. При этом рассматривалисьдва
варианта. Первыи вариант предусматривалклассическуюсхему подготовки в вузах начиная с первого
курса. Но такая схема подготовки не оправдала себя по двум причинам. Во—первыхэто должен бьпъ
спешалист-железнодорожник‚а во—ыорых, сама подготовкадолжна охватывать общеинженерную,
медишшскую и юридическуюподготовку, & таюке спещігшьнуюподготовку по охране труда

Второй вариант предусматривает обучение в рамках переподготовкиспециалистов с высшим об-
разованием, т.е. получение второй специальности по охране труда, Такая форма подготовки специа-
листов по охране труда является предпочтительней,т.к. специализированная подготовкапо охране
труда осуществляться уже на базе инженерной поцгоговки. В предстоящийпериод подготовка спе-
циалистов по охране труда будет осуществлятьсяпри ИПКиПКБелГУТа. Срок такой подготовки до
двух лет. Введена новая специальность «Охрана труда на железнодорожном транспорте» как вид
профессиональнойдеятельности,требующш‘і определенных знаний,навыкови компетешций, а таюке
квалификация «Специалист по охране труда», которая определяет подюговленностъ работника к
данному виду профессиональной деятельности. Определен перечень специальносюй по которым
можно осуществить переполготовку, разработаныобразовательныйстандарти учебный план, кото-
рые включают 3 блока учебных дисциплин. При разработкеучебного плана было учтено, что лица
получающие вторую специальность уже имеют необходимыйуровень инженерныхзнаний, позволя-
ющий освоить специфические вопросы охраны труда.

Специалист по охране труда должен владеть необходимьти№№8°КИМИ основами (знани-
ЯМИ) и практическими навыками по оценке и анализу УСЛОВИЙ труда и профессионапыіых рисков "3
объектах железнодорожноготранспорта,разработке конкретныхиюкЁНСРНЫХ решении " меРОПРИЯ'
ТИЙ, направленных на обеспечение безопасностии улучшения условия труда-
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О ПРОЕКТЕ ГЛОССАРИЕ!ПРОФЕССИОНАЛШНЬЗКСЪЁЗШНОВИ ОПРЕДЕЛЕЪШИУМК ПО
СПЕЦИАЛЁЕЁТАЖЕЛЕЗНОДОРОЖНОГО ТРАНСП

В. Г. ШЕВЧУК Г
Белорусскийгосударственныйуниверситет транспорта, 2. омель

ением Совещания учебно-мегодическихкомиссийот 16
В Настоящее время В соответствиис реш нальных терминов и определенийо

аиреля 2013 г. ведутся работы по созданиюГлоосария
ПЁОЁЁЁЁОобразов и науке КТС СНГ.

"° специальностямжелезнодорожного транспорта 0 №
_ иного ге минологического про—Глоссарий предназначендля формированиятерминосистеззьъпсегіиальносгямжелезнодорожного

странам, используемого в образовательном "г..?“ означного понимания№№" обра-
ТранспОртаСовета по образованиюи наУке КТС С ’ оди

зоватеЛЬного процесса используемых терминов.
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